
   Carta de compromís
    

 

 

Benvolgudes i benvolguts, 

Volem informar-vos que la Direcció de l'empresa ha decidit posar en marxa el Pla 
d’igualtat d’oportunitats entre homes i dones.   

La igualtat de gènere és un dels principis estratègics de la nostra política corporativa i 
de recursos humans i per això volem  adquirir el compromís de treballar per la no 
discriminació i d’impulsar i fomentar les mesures necessàries per tal d’aconseguir la 
igualtat d’oportunitats entre dones i homes a la nostra organització. 

Per tal que el Pla sigui tot un èxit necessitem la vostra col·laboració i suport per la qual 
cosa us agraïm, per endavant, la vostra implicació i predisposició perquè aquest projecte 
que iniciem sigui tot un èxit per a la nostra organització. 

Durant tot el procés us anirem informant de les accions que es realitzaran.  

 

Quedem a la vostra disposició, 

Direcció General 

 
 
 
 
 
Santa Susanna 2023 
 
 
 
 


